Als mittelstandiges Unternehmen der Konsumguterindustrie sind wir seit uber 35

Jahren in der Entwicklung, der Produktion und dem Vertrieb von Reinigungs- und
Beduftungsprodukten national und international erfolgreich tatig. Wir produzieren S
und vermarkten weltweit Produktlinien unter unseren eigenen Marken und gleichzei- ’ O R O

tig sind wir Partner vieler namhafter Handelsunternehmen und Industriekunden far
Private-Label-Produkte.

Im Unternehmensverbund der Buck Group AG wollen wir mit innovativen Produktideen unsere Position im Markt weiter ausbauen. Zur
Verstarkung der Abteilung Projektmanagement Produktentwicklung suchen wir zum néachstmdglichen Zeitpunkt einen

Projektmanager Produktentwicklung (m/w)

Aufgabenschwerpunkte: Fachliche und personliche Voraussetzungen:

« Produktrealisierung in Abstimmung mit Entwicklung, Gestaltung, + Abgeschlossene kaufmannische/technische Berufsausbildung oder
Vertrieb Studium, idealerweise mit Schwerpunkt Marketing

« Koordinierung der Produktentwicklungsprozesse + Sicherer Umgang mit MS Office Programmen (Word, Excel, Outlook,

« Terminiberwachung von der Entwicklungsphase bis zum fertigen PowerPoint)
Produkt + Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

« Lieferantenrecherche hinsichtlich innovativer Produktideen und « Berufserfahrungen im Produktmanagement sind wiinschenswert
verkaufswirksamen Verpackungen + Organisationstalent, Eigeninitiative, Flexibilitat, Belastbarkeit,

« Briefing und Steuerung von externen Dienstleistern Selbstverantwortung, Kreativitat, Kommunikationsfahigkeit, Team-

« Lieferanten- und Kundenkommunikation fahigkeit

Sortimentspflege- und optimierung

+ Konzipieren von Prasentationen und Kommunikationsunterlagen
Marktbeobachtung (Konsumenten- und Wettbewerbsanalyse)

- Stammdatenpflege

Sie erwarten interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem engagierten Team. Wir bieten Ihnen einen herausfordernden Arbeits-
platz in einer erfolgreichen Unternehmensgruppe. Unser Erfolg ist der Verdienst unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dementsprechend
gestalten wir Vergiitung, Sozialleistungen und Fortbildungsmafnahmen zur Sicherung und Entwicklung lhrer fachlichen und personlichen Per-
spektiven.
Werden Sie Teil unseres Erfolgsteams!

Wenn Sie interessiert sind, in einer expandierenden Unternehmensgruppe mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien mitzuar-
beiten, dann senden Sie uns bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und nachstméglichem Eintrittstermin
ausschlieRlich per E-Mail an: personal@oro-marketing.de

ORO-Produkte Marketing Im Hengstfeld 47
International GmbH D-32657 Lemgo www.oro-marketing.de

Herr Stephan Albsmeier 05261/28893-54 www.buck-group.com




